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PROCES VERBAL
CONSEIL MUNICIPAL DU 7 FEVRIER 2023 — 20H
SALLE D’HONNEUR — MAIRIE DE SAINT-CAST

Présents : Mme MICHEL, Mme TROTEL, M. VILT, Mme MAKLES, Mme QUENOUAULT, M. VILPASTEUR, M.
DELAMOTTE, M. PLESIER, M. LEMOINE, Mme JEGU, Mme BREGAINT, Mme Chantal MICHEL,

M. HAMON, Mme RAQUL-DUVAL

Absents excusés représentés : M. VELLY, Mme SELMER, Mme CELLARD DU SORDET, M. LEMAITRE,

M. LABBE respectivement représentés par Mme JEGU, Mme MAKLES, M. DELAMOTTE, M. VILT,

Mme TROTEL

Absents excusés : M. PORTE, M. PROD’HOMME

Absents : Mme FROSTIN, M. REBILLARD.

Secrétaire de Séance : M. VILPASTEUR

Le nombre de Conseillers Municipaux en exercice est de 23
Présents: 14
Votants : 19 (dont 5 pouvoirs)

Convocation adressée le 1% février 2023

Mme le Maire : On n’a pas de PV & adopter parce que le dernier Conseil Municipal était il y a quinze jours et le compte-
rendu n’était pas finalisé pour vous envoyer les documents donc ¢a sera pour la prochaine fois

Mme RAQUL-DUVAL : Et voila, jallais poser une question puisque vous m’aviez gentiment désignée Secrétaire de
Séance, je n’ai pas pu faire mon travail, ce n’est pas mal intentionné de ma part

Mme le Maire : Entre la préparation des documents pour ce soir, les filles n’ont pas eu le temps de faire le PV mais
vous ne perdez rien pour attendre, ¢a ne saurait tarder

Mme RAOUL-DUVAL : Non mais j’ai quand méme trouvé ¢ca dommage parce qu’en fait, cette réunion d’orientation
sert bien & préparer nos débats d’aujourd’hui

Mme le Maire : Complétement

Mme RAOUL-DUVAL : J’étais friande de relire tout ce qui s’était dit

Mme le Maire : C’était un probleme de temps

Mme RAOUL-DUVAL : J'ai compris mais c’est mal tombé.
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FINANCES

AFFAIREN®1 - BUD-GEf GENERAL — AUTORISATIONS DE PROGRAMME - BILANS PROVISOIRES D'EXECUTION
ET MODIFICATIONS — EXERCICE 2023

Rapporteur : Mme QUENOUAULT — Adjointe aux Finances

Les autorisations de programme et crédits de paiement sont encadrés par des articles du CGCT (articles L2311-3
et R2311-9) et du code des juridictions financieres (article L263-8). Les autorisations de programme (AP)
constituent la limite supérieure des dépenses qui peuvent étre engagées pour le financement des
investissements. Elles demeurent valables sans limitation de durée jusqu’a ce qu’il soit procédé a leur annulation.
Elles peuvent étre révisées chaque année.

Les crédits de paiement (CP) constituent la limite supérieure des dépenses pouvant étre mandatées durant
I'exercice, pour la couverture des engagements contractés dans le cadre des autorisations de programme. Le
budget de I'année N ne tient compte que des CP de "année. La somme des crédits de paiement doit étre égale au
montant de I'autorisation de programme.

Les autorisations de programme, leurs révisions éventuelles et leur cléture ou annulation sont présentées au
Conseil municipal.

VU les articles L2311-3 et R2311-9 du code général des collectivités territoriales portant définition des
autorisations de programme et crédits de paiement,

VU l'article L263-8 du code des juridictions financiéres partant sur les modalités de liguidation et de
mandatement avant le vote du budget,

VU le décret 97-175 du 20 février 1997 relatif a la procédure des autorisations de programme et crédits de
paiement,

VU l'instruction codificatrice M57,

Vu le réglement financier de la collectivité adopté le 14 décembre 2021

Considérant qu’en application de la nomenclature comptable M57, les AP sont votées a l'occasion d’une
délibération budgétaire et affectées par chapitres,

Au titre de sa délibération du 19 Janvier 2021, le Conseil Municipal a ouvert les autorisations de programme et
crédits de paiement suivants, afin de permettre de poursuivre les projets listés :

# AP 2021-01 - Salle de Sports du Guildo
= AP 2021-02 — Piscine municipale
= AP 2021-03 - Parc des Mielles

Il n’y a pas eu de nouvelle AP en 2022.

Il est proposé au Conseil municipal de prendre acte des évolutions intervenues dans la progression de chacun
des projets concernés et d’autoriser la modification des AP correspondantes.

Une nouvelle Autorisation de Programme AP 2023-01 sera proposée au vote pour encadrer la réalisation de
I'opération de Sauvegarde de 'Eglise du Guildo.

APRES EN AVOIR DELIBERE, LE CONSEIL MUNICIPAL




1-A : AP 2021-01 — Salle de Sports du Guildo

AUTORISE la modification de I’AP comme suit :

Bilan provisoire exécution AP 2021-01

R | Objet Montant Mandaté Mandaté | Total mandaté
AP
Modifié par 2021 2022
délibération
du
1¢7/02/2022
2021- Etudes et 3930000€ | 176746,50€ | 1946473,68€ | 2123220,18¢€
01 Travaux
Batiment - Salle
de sports du
Guildo

Proposition modification de I’AP 2021-01 — (opération 168)

Considérant les prévisions d’augmentation liées aux révisions de prix, avenants de travaux, majoration du coit
de Vassurance dommage ouvrage, cout des raccordements réseaux, codt de I'implantation et de la fourniture
du mur d’escalade, ainsi que les frais divers et aléas pouvant occasionner des avenants.

[\ Objet Montant AP Montant Crédits de Paiement

Proposition de | Rappel mandaté | CP 2023
modification du | 2021-2022
montant de I'AP

2021-01 | Etudes et Travaux | 4 602 348,18 € | 2123 220,18 € | 2479128,00€
Batiment - Salle
de sports du
Guildo
Opération 168

Remarques :
Mme RAQUL-DUVAL : Est-ce qu’on peut connaftre le montant initial, la premiére fois que vous avez voté ?

M. VILT : C’est la ligne au-dessus : 3 930 000 €

Mme RAOUL-DUVAL : Ca c’est ce qui a été modifié en 2022

Mme le Maire : On vous redira le chiffre du départ

Mme RAOUL-DUVAL : Ca fait quand méme une augmentation de 672 000 €

Mme Chantal MICHEL : de 17 %

Mme le Maire : Dedans est compris le mur d’escalade

Mme QUENOUAULT : On a pris au plus fort le mur d’escalade puisque on ne sait pas quelle orientation on va utiliser
Mme RAOUL-DUVAL : Du coup, vous I'avez estimé a combien le mur d’escalade ?

Mme QUENOQUAULT : On a mis une enveloppe de plus de 170 000 €

M. HAMON : Et la question que Didier PORTE posait la derniére fois sur les panneaux solaires ?

Mme QUENOUAULT : Il y a une étude qui est en cours et on disait qu’il serait bien de I'étudier plut6t en Commission
de Travaux, de voir quelles sont les propositions, est-ce que c’est une location du toit, est-ce que ce sont des travaux
et si ce sont des travaux, on a mis une enveloppe de prévision plus élevée et de I'intégrer pour une prochaine fois
M. LEMOINE : Par contre, comme c’est un budget quand méme important, ¢a m’étonne qu’on en parle pas en
Commission de Finances



Mme QUENOUAULT : On pourra en parler apres, si c’est de la location, il faut d’abord voir quelle est la meilleure
solution et aprés, revoir budgétairement comment on Iintegre

Mme le Maire : Aujourd’hui, on n’avait pas de chiffre si on investissait mais de toute facon il'y a deux possibilités,
soit on installe nous-méme, soit on loue et ¢ca change complétement la donne

Mme QUENOUAULT : Et ¢ca peut permettre d’avoir une premiére étude pour les prochains batiments que I'on peut
construire et de savoir quelle solution on prend et de I'intégrer pour des prochains travaux, pour le restaurant
scolaire, le cabinet médical

Mme RAOUL-DUVAL : Quand méme, ce sont des écarts importants, donc on vote en Primitif des choses dont la
dépense est finalement encore trés ...

Mme le Maire : Le souci c’est que quand on a démarré ce programme, on avait un chiffre certes mais on a connu
depuis un an, une augmentation trés importante du codt des travaux de I'ordre de 25 & 30 % donc c’est quand
méme conséquent pour un tel projet. La conjoncture ne nous aide pas

Mme RAOUL-DUVAL : Non mais ce n’est pas tant les montants sur lesquels on s’interroge, c’est l'incertitude qui
plane sur les choix d’investissement finalement

Mme le Maire : Non parce que la salle de sports, aujourd’hui, est déja bien avancée

Mme RAOQUL-DUVAL : Bien siir mais on parle du mur d’escalade

Mme QUENQUAULT : Le mur d'escalade on I'a inscrit aprés parce qu'on voulait voir le projet avec 'association qui
a été montée, on voulait savoir sur quelle orientation elle allait, il y a plusieurs techniques de murs, le choix n’est
pas fait

M. PLESIER : Ca dépend du club qui va chapoter cette association, s'il fait un mur d’escalade loisirs ou de
compétition @ haut niveau, donc le mur ne sera pas le méme

Mme RAOUL-DUVAL : C’est vrai que quand on arrive & la période budgétaire, on serait plus confortable si on avait
déja ces perspectives

Mme le Maire : Au départ, vous n’étiez pas Id mais le mur d’escalade avait déja été mis en option et on avait dit
qu’on attendait de voir un peu pour savoir comment ¢a se passe, pour savoir si on 'intégre ou non. Ca a toujours
été trés clairement dit au départ

M. LEMOINE : L’espace a toujours été prévu

Mme RAOUL-DUVAL : Aucune idée de ma part de remettre quoique ce soit en cause. C’est vrai que comme on va
voter des gros montants d’investissement, on va le voir sur plusieurs éléments, moi je trouve ¢a assez ..., quand ce
sont des gros montants, ¢a reste dans des marges ou si finalement ..

Mme MAKLES : Une enveloppe pour le mur d’escalade permet de se dire que quand on peut faire le plus, on peut
faire le moins. Apres ¢a sera un choix en fonction du club qui sera identifié pour pouvoir mener & bien cette
association, parce que ce n’est pas une association & qui on met une salle & disposition, ¢a change la donne

Mme RAOUL-DUVAL : Ca je comprends bien mais on a géré des montants dans la limite ...

Mme MAKLES : Quand on connait le plus et le moins, ¢a permet de savoir un peu ot on va. Effectivement, si ¢ca se
trouve demain on va s’apercevoir qu’on sera au plus bas parce-que I'association quivient ici dira « non, on ne peut
pas faire du haut niveau parce qu'il n’y a pas assez de largeur, on ne peut pas mettre assez d’agrapes mais au
moins, on a cette enveloppe qui nous permettra de le réaliser, c’est quand méme le plus important

Mme QUENOUAULT : Comme on I'avait dit pendant la commission Pléniére, c’est plutdt un budget de prudence
parce qu’a I'heure actuelle, au niveau des codts, il vaut mieux budgéter plus de dépenses et arriver en milieu
d’année pour se dire « c’est bon, on a fait les travaux, on peut passer sur autre chose »

VOTE : PAR 16 VOIX POUR ET 3 ABSTENTIONS (Mme MICHEL Chantal, M. HAMON, Mme RAOUL DUVAL)



1-B: AP 2021-02 — Piscine municipale
AUTORISE la suppression de I’AP

Bilan provisoire exécution AP 2021-02

N Objet | Montant AP | Mandaté Mandaté |
Modifié par 2021 2022
délibération

du
1%/02/2022 |
2021- | EtudesetTravaux | 11780k€ | 22200€ | 13800€
02 Piscine municipale

Proposition suppression de I’AP 2021-02

Vu la réorientation du projet conformément aux échanges établis avec Dinan Agglomération et le transfert de
Maitrise d’Ouvrage envisagé, I'AP devra étre supprimée considérant que la Commune ne réalisera pas
d’équipement définitif en Maitrise d’Ouvrage communale.

Remarques

Mme Chantal MICHEL : Donc pour instant, il n’y a pas d’accord avec Dinan Agglomération ?

Mme le Maire : Il y a des contacts de pris mais on n’a pas d’écrit aujourd’hui

Mme RAOUL-DUVAL : Vous parlez d’échanges établis avec Dinan Agglomération, on peut en avoir la nature ? plus
de détails ?

Mme le Maire : Vous connaissez Ihistoire de la piscine, on ne va pas revenir dessus. Vu le montant des travaux de
I’année derniére, on a bien vu que la commune de St-Cast le Guildo ne pouvait pas porter seule la construction de
cette piscine d’autant plus que c’est un équipement d’intérét communautaire qui, aujourd’hui, n’est pas déclaré
d’intérét communautaire. Donc nous avons pris contact avec le Président de Dinan Agglomération qui, lui, est
favorable & ce que cette piscine passe d’intérét communautaire. Les services ont échangé aussi entre eux et nous
rencontrons le Président de Dinan Agglomération. Il va étre proposé probablement au Conseil Communautaire une
délibération pour une étude conjointe entre Dinan Agglo et la commune de St-Cast le Guildo de fagon a voir la
faisabilité de passage intérét communal/intérét communautaire et donc je ne sais pas quand cela sera délibéré
M. VILT : Dans pas longtemps

Mme RAOUL-DUVAL : Et votre avis, parce qu’en fait, si Dinan Agglomération investit dans des piscines G Dinan
méme ou & cété de Dinan, est-ce que le résultat pour St-Cast peut étre favorable ? ¢a, c’est quand méme une vraie
question et puis forcément, je me rapproche de la période bien antérieure donc c’est un sujet qui a été trés discuté
pendant la période électorale, il y a eu une enquéte aupres des Castins qui sont beaucoup motivés pour répondre,
comment on va expliquer aux habitants ces questions ?

M. PLESIER : En lisant le bulletin municipal, c’est marqué dedans

Mme RAQUL-DUVAL : Oui, je I'ai lu aussi

M. PLESIER : Il y a tous les projets qui sont détaillés et notamment la piscine. C'est marqué que c’est dans 'attente
de trouver une solution et que des contacts sont pris avec Dinan Agglomération

M. HAMON : Et d’aprés vos contacts, est-ce qu'il serait prét a suivre le projet que les habitants de St-Cast avaient
prédéfini ?

M. VILT : Comme ¢a vient d’étre dit, les contacts qui ont été pris entre la commune et Dinan Agglomération portent
sur le fait de la répartition des piscines sur le périmétre géographique de Dinan Agglomération avec une piscine
de centralité qui est bien avancée, avec une piscine a Broons qui est en phase de rénovation complete et en fait, il
mangque une piscine dans la partie Nord et aujourd’hui, Dinan Agglomération admet effectivement, que cette
répartition géographique a du sens. Donc dans les temps & venir, en lien avec Dinan Agglomération et la commune,
une étude de faisabilité et d’opportunité va se dérouler de maniere a asseoir ce projet de piscine sur la partie Nord
de notre territoire en tant qu’équipement communautaire. On ne va pas asseoir aujourd’hui notre discours en



disant « on veut un bassin de 25 métres et pouvoir faire la grenouille a tel endroit » ce n'est pas le sujet. Ce gu'on
a besoin aujourd’hui, c’est de valider avec Dinan Agglomération le fait de réaliser un équipement & vocation
communautaire et je pense que c’est une chose qui va de I'avant et qui est de nature & asseoir ce type de projet.
le pense que ce n'est pas lo peine de revenir sur 'ensemble des épisodes difficiles de la piscine qui a fermé, du
projet qu'on a lance et de se retrouver dans un contexte économique trés compliqué mais je pense que la sagesse
I'a emportée pour dire « Tout seul, on n’y arrivera pas » et c’est vrai que c’est quand méme un changement trés
important de dire « On passe d’un équipement municipal & un équipement & vocation communautaire ». Le temps
que nous aurons passé collectivement a asseoir cette démarche, pour moi c’est quelque chose d’une grande
sagesse dans la mesure ou tout le monde sait qu’une piscine n’est jamais rentable donc, comment on investit et
comment on fait fonctionner ? La vraie question est autour de ca

Mme RAOUL-DUVAL : Non mais vous avez raison, c’est la sagesse mais en méme temps, on a l'impression que les
choses se font un peu & I'envers c’est-g-dire, d’abord on annonce la piscine, ensuite etc, on fait une enquéte pour
savoir quel genre de piscine les gens veulent et puis ensuite, on le sait bien que c’est un investissement trés lourd.
La sagesse et la raison consistent & ne pas dilapider des sommes, on ne peut qu’étre d’accord mais justement, vous
rappelez M. VILT, le processus c’est justement le processus sur lequel je pose la question

Mme le Maire : Quand on a décidé en 2020 de fermer la piscine, on n’avait pas le choix. Aprés on s’est lancé tout
de suite dans un nouveau projet mais le probleme, c’est qu’en 2022 il y a eu une conjoncture mondiale qui a
complétement bousculé les choses et pas qu’a St-Cast

Mme RAOUL-DUVAL : La question d’une piscine avec des investissements communautaires ne date pas du Covid
M. LEMOINE : Nous avions du mal & boucler le projet de la piscine demandée en majorité par les Castins et du jour
au lendemain, il y a eu la guerre en Ukraine, le coit des produits, etc, on n’y arrivait plus

Mme le Maire : Et il n’y a pas que le prix de linvestissement, il y a aussi les charges de fonctionnement que l'on a
beaucoup de mal a évaluer aujourd’hui. En électricité, on nous annonce quand méme une augmentation de 300 %
donc on prend la ligne et on multiplie par 4. Il y a des piscines qui ont déja fermé

Mme QUENOUAULT : Le plan de financement était ric-rac mais on pouvait le faire et la, avec toutes les
augmentations, I'autofinancement, on ne dégage pas d’excédent et c’est aussi I’équilibre a la fin du mandat de ne
pas avoir une dette qui explose

Mme RAOUL-DUVAL : Je pense qu’il faut étre raisonnable

M. VILPASTEUR : On ne pouvait pas aller plus loin

Mme RAQUL-DUVAL : Mais les annonces, au moment de la période de campagne et ensuite au moment de la
période d’enquéte, donnaient aux habitants le sentiment que les choses avaient été déja un peu plus muries et
ensuite on prenait une décision

Mme le Maire : Sauf erreur de ma part, au moment de la campagne on avait tous le méme discours pour la piscine
M. VILT : La sagesse politique consiste & discerner entre le souhaitable et le possible

Mme le Maire : Et puis il faut s’adapter & la conjoncture. Quand on a fait notre campagne en 2019-2020, on était
loin d’imaginer ce qui allait nous tomber dessus en 2022, on ne pouvait pas y penser

M. VILPASTEUR : Le quoi qu’il en colite n’est pas forcément applicable & notre commune

Mme le Maire : Non

M. VILPASTEUR : C’est dommage sans doute mais je pense qu’il faut que l'on soit responsable

Mme le Maire : Et si I'Etat se permet de voter des budgets en déséquilibre, nous, on ne peut pas le faire et on ne
doit pas le faire

VOTE : PAR 16 VOIX POUR ET 3 ABSTENTIONS (Mme MICHEL Chantal, M. HAMON, Mme RAOUL DUVAL)

4]



1-C : AP 2021-03 — Parc des Mielles — {opération 166}

AUTORISE le maintien de I'AP

AP 2021-03, qui concerne les études opérationnelles et les travaux du Parc des Mielles, a été voté le 19
janvier 2021 pour un montant de 2 900 000 €. Aucune dépense n’a été engagée ni liquidée sur 'exercice 2021.
Une somme de 555,75 € a été réglée en 2022 a 'AMO Sembreizh.

L’AP est maintenue mais sera appelée a étre actualisée en fonction des éléments programmatiques futurs
en particulier liés & la solution de piscine temporaire désormais privilégiée par la Collectivité et a son
positionnement.

Remarques :
Mme RAOUL-DUVAL : Pourquoi on garde I'AP ?

Mme QUENOUAULT : Parce qu’elle a été votée pour un aménagement du parc, elle sera peut-étre supprimée
si la piscine temporaire ne se fait pas, elle sera peut étre maintenue ou revue par rapport au futur projet

M. LEMOINE : De toute facon, ce ne sont pas des travaux qui commenceront en 2023

Mme QUENOUAULT : Non mais une autorisation de programme c’est une enveloppe globale et apres, tu as des
crédits de paiement

Mme le Maire : C’est sur plusieurs années

M. VILT : C’est une autorisation de programme sans crédit de paiement

M. HAMON : Et si par exemple, ¢a coute que 280.000 €

Mme QUENOUAULT : Et bien on fera une modification & ce moment-la sur la délibération et par contre, on
calera des crédits de paiement qui ne sont pas calés & I'heure actuelle pour cette autorisation de programme
M. HAMON : Et de maintenir I’AP, c’est juste pour un confort en se disant « on peut plus, on peut moins » pour
ne pas revoter ?

Mme QUENOQUAULT : Oui, on ira la modifier

M. LEMOINE : C’est pour que les comptes soient & zéro une fois qu’on va arriver a la fin

VOTE : PAR 16 VOIX POUR, 2 ABSTENTIONS (M. HAMON, Mme RAQUL DUVAL) et 1 VOIX CONTRE (Mme Chantal
MICHEL)

1-D : Création AP 2023-01 — Sauvegarde Eglise du Guildo — (opération 172}

AUTORISE la création de I’AP comme suit :

Le montant du programme a été évalué en tenant compte du montant estimatif des travaux (1 636 800,00 €),
du montant des études de MOE et missions complémentaires, des révisions de prix & intervenir pendant la durée
du projet et une provision pour aléas.

M° Objet | Montant AP Montant Crédits de Paiement.
| 2023 | 2024 2025 2026
2023- Etudes et 1966 542,00 € | 88587,00€ | 347 110,00€ | 727 114,50 € | 803730.50 €
01 Travaux
Sauvegarde
Eglise du
Guildo




Remarques
M. HAMON : Donc la somme initiale de 1.900.000 € compte les études qui ont déja été faites

Mme QUENOUAULT : Oui, les études en cours, les travaux, les missions complémentaires s’'il y a du contréle
technique ou des missions SPS

M. HAMON : Et est-ce qu’on sait & quoi servira cette église ? Est-ce qu’elle sera désacralisée ou rendue & I'état
laique ?

Mme QUENOUAULT : Pour l'instant, c’est maintien du béatiment, il n’y a pas eu de choix sur la destination du
batiment

Mme le Maire : On a rencontré le Pére MIKERSON pour évoquer ce sujet avec lui et on envisagerait, si c’est possible,
que cette église puisse servir & la fois au Culte et & la Culture

M. HAMON : Sans restriction ? c’est-a-dire, je me rappelle qu’une fois il y avait un concert prévu a I'église, il y a
tres longtemps, et le concert n’a pas pu se faire parce que la musique n’était pas suffisamment classique pour la
Paroisse

Mme le Maire : C'est sdr que certaines manifestations culturelles ne pourront pas avoir lieu dedans

M. HAMON : On va dépenser plus de 2 millions parce qu’il y aura aussi tout I'aménagement pour une salle qui ne
servira qu’a une minorité de personnes

Mme le Maire : On peut trés bien envisager dans cette église, une partie pour le Culte et une partie pour la Culture
M. HAMON : D’accord

Mme le Maire : On peut envisager pas mal de choses. (a reste intéressant que cet édifice puisse servir a la fois au
Culte et & la Culture

M. HAMON : C'est indispensable parce qu’on ne va pas payer 2 millions pour une salle qui ne serait réservée que
pour une minorité de personnes

Mme le Maire : Je suis désolée mais elle est réservée a toutes les personnes qui veulent y aller

M. HAMON : Oui mais elle n’est fréquentée que par une minorité de personnes

Mme le Maire : Mais ce n’est pas notre probléme

M. HAMON : Iy a peut-étre d’autres dépenses qui sont aussi utilisées par des personnes volontaires et qui seraient
plus justifiées. Laisser ce bGtiment qui va codter plus de 2 millions d’€uros & la seule gestion de la paroisse, ne me
semble pas justifiée

Mme le Maire : On n’a pas dit que c’était uniquement géré par la Paroisse, ¢a sera & la fois Commune et Paroisse
M. HAMON : Mais si, la Paroisse pourra dire « Non, cette musique la ne convient pas »

Mme le Maire : C’est vrai que I'on peut difficilement y faire un bal-disco ou une soirée techno

Mme RAOUL-DUVAL : Pour aller peut-étre dans un autre sens, moi ce qui me frappe avec la question de I'église du
Guildo, c’est vrai qu’on est dans une période ol I'on a beaucoup de goat pour la restauration du patrimoine, moi
c’est mon métier donc je fais attention a ce que je dis sur ce sujet mais je suis également un peu frappée qu’on soit
sur des montants dont finalement, je ne sais pas & quoi ils correspondent. Est-ce qu’on a des devis ? est-ce qu’on
a des expertises ? qu’est-ce qu’on a ?

Mme le Maire : Ca a été présenté

Mme RAOUL-DUVAL : Qui, est-ce qu’on a recherché de I'argent ? des subventions ? Parce-que voilad un domaine
ou I'Etat subventionne, quelque fois le Département ou la Fondation du Patrimoine, ou des particuliers ou des
mécénes apportent bien souvent des subventions et bien souvent, finalement, on ne soumet au vote un projet
d’une telle ampleur qu’aprés au moins deux étapes, la premiére c’est d’avoir recherché les éventuels mécénes qui
pouvaient contribuer & cet investissement parce qu’on est quand méme sur de grosses sommes, et du coup y
participer, ce n’est pas seulement mettre de I'argent c’est aussi apporter compétences, intérét, etc, ce que je
trouve notre rble un peu. Et la deuxiéme étape préalable c’est de consulter, comme vous I'avez fait finalement trés
efficacement pour la piscine, les habitants du Guildo et de St-Cast pour savoir quelles sont leurs capacités a
s’impliquer eux-mémes et leurs désirs par rapport & cette question. Et moi, ce qui me frappe un peu si vous voulez
dans ces grosses dépenses d’investissement, je ne veux pas étre plus embétante que ¢a ce soir, on est quand méme
autour de 6 ou 8 millions dont on ne sait pas finalement si on va en dépenser 6, 5, 4, 3, 2, 1 ou 0 et je trouve que
c’est assez compliqué, & un moment de vote d’un budget prévisionnel, d’avoir autant d’incertitudes. Je vous le dis
d’une fagon qui n’est pas du tout critique mais je veux juste dire que pour, notamment voter, c’est assez compliqué,
on ne sait pas trés bien ol on va sur la piscine, on ne sait pas trés bien ot on va sur le parc des Mielles, on ne sait
pas trés bien ol on va sur I'église. Je trouve que c’est assez compliqué et en méme temps, je me permets de le dire



& ce stade de mon intervention, je trouve qu’il manque de grands investissements, par exemple le tennis, on ne le
voit plus dans le budget, et d’une fagon générale, & part la Fondation du Patrimoine, je ne vois pas de projet
culturelle dans ce budget mais je I'avais déja dit au moment de la discussion sur I'orientation budgétaire, donc je
ne fais que de me répéter, pardonnez-moi

Mme MAKLES : Comme vous ’avez dit si bien « budget prévisionnel » donc il faut bien que I'on parte sur quelque
chose, il faut bien que les projets avancent. lls avancent & une vitesse qui n’est peut-étre pas celle que vous aimeriez
mais qui demande énormément d’investissement des équipes pour pouvoir présenter des montants. On ne peut
pas, au centime prés, étre sir de ce qu’il va se passer et c’est ce qui vous inquiéte. Cela aussi, nous interpelle mais
& un moment donné, il faut bien causer des chiffres. Les chiffres, on vous les présente, ils sont ce qu’ils sont, ce sont
des enveloppes qui pourront étre complétement intégralement dépensées ou pas, il faut bien partir sur quelque
chose. Je vais finir par le mot que vous avez vous-méme utilisé : budget prévisionnel

Mme RAOUL-DUVAL : Bien sdr mais on fait des budgets prévisionnels dans toutes les communes et on fait des
budgets prévisionnels dans les établissements publiques, je note tout ¢a mais il y a une chronologie quand méme
Mme MAKLES : Mais croyez-vous que I’on soit venu ici en présentant un budget d’1,9 million sans pour cela avoir
travaillé avant ?

Mme RAOUL-DUVAL : D’accord mais du coup, je pose la question, je trouve cela intéressant et ¢a vaudrait le coup
d’avoir méme une réunion d’informations plus dédiée ou quelque chose comme ¢a

Mme le Maire : Le projet de rénovation de I'église du Guildo a été présenté en Conseil Municipal

M. PLESIER : avec le nom des entreprises qui supervisent

Mme le Maire : C'est Farchitecte BONNOT qui a fait I'étude et les chiffres qui sont annoncés ne sont pas tombés
du ciel, ils sont présentés a partir de ces études.

VOTE : PAR 16 VOIX POUR ET 3 ABSTENTIONS (Mme MICHEL Chantal, M. HAMON, Mme RAOUL DUVAL)

| AFEAIRE N° 2 - VOTE DES TAUX IMPOTS LOCAUX - ANNEE 2023

Rapporteur : Mme QUENOUAULT - Adjointe aux Finances

Madame Marie-Madeleine MICHEL, Maire de Saint-Cast le Guildo, indique qu’il convient de voter les taux de la
taxe sur le foncier bati et de la taxe sur le foncier non bati pour I'année 2023.
Vu I'avis de la Commission de Finances du 31 Janvier 2023 élargie au Conseil Municipal

Remarques :

Mme le Maire : Ce sont les mémes taux que I'‘année derniére. Le taux de 40,30 % peut paraitre élevé mais en fait,
les communes ont récupéré la part départementale en 2021

Mme QUENOUAULT : suite & la réforme de la taxe sur I'habitation

M. HAMON : Est-ce qu’il y a quelque chose de nouveau concernant la taxe d’habitation des résidences
secondaires ? Je sais que Dinard va voter une tres forte augmentation de ces résidences secondaires

Mme le Maire : Pour instant, je ne sais pas si vous avez vu la Presse hier, il a été annoncé que c’était reporté a
2024

M. HAMON : Dinard ne peut pas 'appliquer en 2023 ?

Mme le Maire : Non

M. HAMON : IIs pourront I'applique en 2024 mais il faut étre prét a le faire ? Je ne sais pas, je n’ai pas bien compris
Mme le Maire : Il faut savoir sila commune sera dans la liste des 5 000 communes qui seront concernées et a partir
du moment ol I'on squra si on est dans la liste ou pas, on fera I'étude et on verra

Mme MAKLES : Quand sortira cette liste ?

Mme le Maire : Ca sera applicable a partir de 2024 au mieux

Mme MAKLES : Pour se préparer, ¢a va étre facile



Mme le Maire : Pour étre applicable en 2023, il aurait fallu qu’on délibére avant le 28 février

M. HAMON : C’est ¢a, donc I'année prochaine, il faudra étre prét & délibérer en janvier, enfin a cette époque ci
Mme le Maire : A partir du moment ol le décret sera sorti et que 'on aura la liste des communes, on fera les
simulations sur différents taux et on verra ensemble ce qu’on fait

Mme QUENOUAULT : Donc maintien des taux pour 2023

Mme le Maire : Je répéte ce qui a été dit I'autre jour en Commission pléniére : les taux n’augmentent pas, par
contre les bases augmentent de 7,1 % d’ol la différence que vous aurez sur votre fiche d’impét. L'augmentation
ne sera pas sur le taux voté par les communes mais & cause des bases. C'est une répercussion et décision de I'Etat,
¢a ne sera pas di a la commune. En fait, ¢a suit l'inflation de 'augmentation

M. HAMON : C’est plus que linflation

Mme le Maire : C'est I'indice des prix & la consommation.

APRES EN AVOIR DELIBERE, LE CONSEIL MUNICIPAL
DECIDE de voter les taux suivants pour année 2023 (maintien des taux votés en 2022):

* Taxe fonciére bati : 40.30 %
* Taxe fonciere non bati : 51.40 %

VOTE : UNANIMITE

AFFAIRE N° 3 ~ REPRISES ANTICIPEES DES RESULTATS 2022 DES BUDGETS ANNEXES ET DU BUDGET GENERAL

Rapporteur : Mme QUENOUAULT — Adjointe aux Finances

Il est rappelé au Conseil Municipal que V'instruction comptable M57 prévoit que les résultats d’un exercice soient
affectés apreés leur constatation, qui a lieu lors du vote du Compte Administratif.

L'article L. 2311-5 du CGCT permet de reporter au budget de maniére anticipée (sans attendre le vote du compte
administratif et dans leur intégralité) les résultats de I'exercice antérieur.

Ces résultats doivent étre justifiés par :
- Une fiche de calcul prévisionnel (établis par I'ordonnateur et attestés par le comptable)
- Les états des restes a réaliser au 31 décembre 2022 (établis par 'ordonnateur)
Soit le compte de gestion, s’il a pu étre établi, soit une balance et un tableau des résultats de
Fexécution du budget (produits et visés par le comptable)

APRES EN AVOIR DELIBERE, LE CONSEIL MUNICIPAL

CONSTATE et prend acte des résultats de I'exercice 2022.
A - COMMUNE

1) Détermination du résultat 3 affecter

Dépenses de fonctionnement 2022 7335319.01 €
Recettes de fonctionnement 2022 9439 059.66 £
Excédent de fonctionnement 2022 +2 103 740.65 €

Résultat a affecter (A) +2103740.65 €
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2) Détermination du besoin de financement de la section d’investissement

Dépenses investissement 2022 4162 162.86€
Recettes investissement 2022 4197 327.24 €
Excédent d’investissement 2022 35164.38 €

Excédent d’investissement antérieur reporté + 841039.05¢

Résultat d’investissement cumulé excédent (B) + 876203.43¢€

3) Reste aréaliser au 31/12/2022
Dépenses (C) 859 125.59 €

Excédent réel DE FINANCEMENT
B-C=17077.84€

CONSTATE les résultats 2022 au 31/12/2022, a savoir :
1) Un excédent d’investissement de 876 203.43 €
2) Un excédent de fonctionnement de 2 103 740.65 €

APRES EN AVOIR DELIBERE, LE CONSEIL MUNICIPAL :

DECIDE de la reprise anticipée des résultats pour le budget primitif 2023 et I'inscription au
001 (RI) Excédent d’investissement reporté 876 203.43 €

1068 (RI) Excédent de fonctionnement capitalisé 2103 740.65 €

Madame le Maire est chargée de toutes les formalités nécessaires.

VOTE : UNANIMITE

B — CUISINE CENTRALE

1) Détermination du résultat a affecter

Dépenses de fonctionnement 2022 452 784.59 €
Recettes de fonctionnement 2022 45914292 €
Excédent de fonctionnement 6358.33 €
Résultat fonctionnement antérieur reporté 44 867.09 €
Résultat de fonctionnement (A) 5122542 €

2) Détermination du besoin de financement de la section d’investissement

Dépenses investissement 2022 45 513.51€
Recettes investissement 2022 14 951.87 £
déficit d’investissement 2022 -30561.64 €

Excédent d’'investissement antérieur reporté + 142 322.45 €
Résultat d’investissement cumulé excédent (B)+ 111 760.81 €



CONSTATE les résultats 2022 au 31/12/2022, a savoir :
1) Un excédent d’investissement de 111 760 .81 €
2) Un excédent de fonctionnement de 51 225.42 €

Remarques :
Mme Chantal MICHEL : Est-ce qu’il est prévu d’investir les 111 000 € ?

Mme QUENOUAULT : Cette année, dans les 111 000 € il va y avoir le tableau électrique et un composteur
mécanique

M. VILT : Un composteur électromécanique est un engin qui permet de récupérer du bio-déchet qui sort de
cuisine et qui sort un digestat, lequel digestat peut étre maturé sur une plate-forme de compostage et sortir un
composte normé NFU44051

M. LEMOINE : J'ai discuté avec Franck DUCASTEL hier qui s’arrachait les cheveux parce qu’il a fait tout un dossier
pour avoir des subventions de Dinan Agglomération et simplement, il n’a pas dit & quoi servirait ce composte
Mme le Maire : Dans les espaces verts de la commune

M. VILT : Ca répond a un fonds de concours qui a été mis en place par Dinan Agglomération dans la valorisation
des déchets verts en général et les fonds de concours qui, jusqu’a présent, permettaient de faire de la
valorisation uniquement de déchets verts, est ouvert aujourd’hui & la gestion des bio-déchets dans la mesure
ou la loi AGEC est applicable a partir de Janvier 2024 et donc, dés 2023, les fonds de concours peuvent permettre
notamment de travailler sur le bio-déchets

M. VILPASTEUR : On est rassuré si ¢a ne n’est pas resservi

M. VILT : Rien ne se perd, tout se transforme

M. HAMON : Pour aller dans le sens de Jean-Marie, quand j'étais au collége @ Dinan, les déchets de la cantine
nourrissaient les cochons qui étaient élevés sous la salle de musique

M. VILT : Sauf qu’aujourd’hui, on n’imagine plus d’avoir une porcherie dans un établissement d’enseignement
Mme le Maire : Et on n’aurait méme pas le droit de manger le cochon

M. VILT : Mais je partage, avant ¢a se faisait

M. HAMON : A I'école des Cordeliers & Dinan, ¢ca se faisait mais c’était le bon temps.

APRES EN AVOIR DELIBERE, LE CONSEIL MUNICIPAL :

DECIDE de la reprise anticipée des résultats pour le budget primitif 2023 et V'inscription au
001 (R1) Excédent d’investissement reporté +111760.81€

002 (RF) Résultat de fonctionnement reporté +51225.42 €

Madame le Maire est chargée de toutes les formalités nécessaires.

VOTE : UNANIMITE

C— LOTISSEMENT « BEL AIR »

1) Détermination du résultat 3 affecter

Dépenses de fonctionnement 2022 0€
Recettes de fonctionnement 2022 0€
Excédent de fonctionnement 0€
Résultat fonctionnement antérieur reporté +27205.15€

Résultat de fonctionnement 27 205.15 €




CONSTATE les résultats 2022 au 31/12/2022, a savoir :
1) Un excédent de fonctionnement de 27 205.15 €

APRES EN AVOIR DELIBERE, LE CONSEIL MUNICIPAL :

DECIDE de la reprise anticipée des résultats pour le budget primitif 2023 et F'inscription au

002 (R) Excédent de fonctionnement reporté +27205.15€
Madame le Maire est chargée de toutes les formalités nécessaires.

VOTE : UNANIMITE

D - « ZMEL »

2) Détermination du résultat a affecter

Dépenses de fonctionnement 2022 46 258.91 €
Recettes de fonctionnement 2022 5150093 €
Excédent de fonctionnement +5242.02 €
Résultat fonctionnement antérieur reporté 12 273.18 €
Résultat de fonctionnement 17515.20 €

3) Détermination du besoin de financement de la section d’investissement

Dépenses investissement 2022 6 974.30€
Recettes investissement 2022 10901.40 €
Excédent d’investissement 2022 3927.10€
Résultat d’investissement reporté +5719.67 €
Résultat d’investissement cumulé +9646.77 €

4) Reste a réaliser au 31/12/2022
Néant

CONSTATE les résultats 2022 au 31/12/2022, a savoir :

2) Un excédent d’investissement de 9 646.77 £
3) Un excédent de fonctionnement de 17 515.20 €
Remarques :

M. HAMON : Est-il prévu en 2023 'augmentation des tarifs ?

Mme QUENOUAULT : On les a votés mais vous voulez dire pour 2024

M. HAMON : Oui parce qu’il y a quand méme pas mal d’argent et je ne sais pas si les augmentations seraient
justifiées avec autant d’argent



Mme QUENOUAULT : C’est vrai que cette année, on a été prudent, on a mis 6 %, on verra I'année prochaine.
On verra tout a I'heure dans le budget mais on a un achat de moteur quand méme et la ligne K est & refaire &

la Fresnaye

Mme le Maire : Il y a quand méme pas mal de choses a refaire

M. HAMON : Je ne me rappelle plus pour la Garde mais il y a aussi des améliorations & faire
Mme QUENOUAULT : Il y a des changements et des contréles d faire.

APRES EN AVOIR DELIBERE, LE CONSEIL MUNICIPAL :
DECIDE de la reprise anticipée des résultats pour le budget primitif 2023 et I'inscription au

001 (R) Excédent d’investissement reporté 9646.77 £
002 (R) Excédent de fonctionnement reporté 17515.20€

Madame le Maire est chargée de toutes les formalités nécessaires.

VOTE : UNANIMITE

|AFFAIRE N° 4- VOTE DU BUDGET PRIMITIF — ANNEE 2023

Rapporteur : Mme QUENOUAULT ~ Adjointe aux Finances
A —-VOTE DU BUDGET GENERAL

SECTION FONCTIONNEMENT

APRES EN AVOIR DELIBERE, LE CONSEIL MUNICIPAL :
APPROUVE la section de fonctionnement du budget de la Commune pour I'exercice 2023.

BUDGET PRIMITIF 2023 BUDGET PRIMITIF 2023
DEPENSES DE FONCTIONNEMENT RECETTES DE FONCTIONNEMENT

011 Charges a caractére général 2038 162.00€
012 charges de personnel 3047 759.00 €]013 Atténuations de charges 49500.00 €
014 Atténuations de charges 985 351.00 €] 70 Produits de services 251297.00 £}
65 Charges de gestion courante 646 043.00 €[ 73 Impdts et taxes 7404 217.33
66 Charges financiéres 1050 726.85 €] 74 Dotations, subventions et participations 1359 518.00 £
67 Charges spécifiques 1837.49 €{75 Autres produits de charges courantes 153 954.44 €
68 Dotations aux amortissements et provisions 163.00 €] 76 Produits financiers 138 105.49€
023 virement de la section d'investissement 1143 368.97 €] 77 Produits spécifiques 5 000.00 €]
042 Opérations d'ordre de transfert entre sections 602 186.69 €]042 Opérations d'ordre de transfert entre sections 154 005.74 €]

TOTAL 9515 598.00 i} TOTAL 9515598.00€

VOTE : UNANIMITE



SECTION INVESTISSEMENT

APRES EN AVOIR DELIBERE, LE CONSEIL MUNICIPAL :
APPROUVE les dépenses et les recettes non affectées de la section d’investissement
APPROUVE les opérations de la section d’investissement.

BUDGET PRIMITIF 2023

BUDGET PRIMITIF 2023

DEPENSES D'INVESTISSEMENT

RECETTES D'INVESTISSEMENT

R.es‘fe a ap R.esFe a Bp
réaliser rEaliser
Opérations non affectées 1017 077.54 € Opérations non affectées
16 emprunts et dettes assimilées 543 071.80 €}001 Excédent d'investissement 876203.43 &
040 Opérations d'ordre de transfert 154 005.74 €]10 Dotations, fonds divers 2646 240.65€
041 opérations patrimoniales 320 000.00 €[16 emprunts et dettes assimilées 2301350.64 €
024 produits de cessions 369 632.00€
040 opérations de transferts 602 186.69 €
041 opérations patrimoniales 320000.00 €
13 subvention d'investissement 320947.62 €
liste des opérations 021 virement section fonctionnement 114336897 €
110 acq terrains 393 500.00 €|27 Créances sur etbl publics 16883.00€
112 securité incendie 6 721.68 €|458206 Branchement eaux pluviales 25 000.00€
113 acq materiels 321.60€| 222 350.00 €|458208 Autres 25000.00€
114 Acq véhicules 5500.00€
118 voirie 6568.92€| 682783.19€
134 batiments 607 273.18 €| 2348 390.00€
136 espaces verts 21436.97 €
138 extension eclairage public 7581.60 € 19900.00 €
139 effacement reseaux 2554,92€
141 signalisation 684.00 € 45 400.00 €
142 environnement tourisme 48 000.00 €
145 pluvial 3992.00€| 154000.00€
155 cimetiéres 57 528.00 €] 30000.00€
166 parc des mielles 51528.00 €
168 salle de sports 2479128.00€
170 Falaises 99656.40€| 162500.00€
171 Budget participatif 33850.00€
172 Sécurisation sauvegarde eglise guildo 88587.00 €
458206 Branchement eaux pluviales 25000.00 €
458208 Autres 25000.00 €
TOTAL 859125.59 €| 7787 687.41€ TOTAL 0.00€| 8646813.00€

Remarques :

M. HAMON : Pour les travaux sur la falaise, c’est toujours la fameuse falaise entre 'immeuble de la Capitainerie

et le haut de la cote ?
Mme QUENOQUAULT : Oui

M. HAMON : Franchement, je me demande pourquoi dépenser autant d’argent pour protéger un transformateur
qui pourrait étre protégé autrement. Je crois que le choix des travaux pour cette somme la c’est beaucoup pour

peu de choses

Mme QUENOUAULT : Techniquement, ¢a a été vu
M. HAMON : Oui techniquement mais le probléme c’est qu’on est pieds et poings liés a un avis technique. Je pense
qu’il y aurait des économies a faire sur ce poste
Mme le Maire : Le probléme c’est que, nous, on a quelques fois des avis qui ne semblent pas tout a fait logiques
mais il y a des contraintes techniques que I'on doit prendre en compte et que I'on doit appliquer. On n’a pas le

choix

M. HAMON : Dans d’autres régions, ¢a se fait, je ne vois pas pourquoi ¢a ne peut pas se faire ici
Mme le Muaire : Les contraintes frangaises sont les contraintes francaises
M. HAMON : Méme en France, méme sur le territoire, on peut protéger un transformateur

(¥



Mme le Maire : Il y a des normes a respecter, on est obligé de les suivre. Si vous avez des exemples & nous donner,
on est preneur

M. HAMON : Moi j’en ai vu mais je ne peux pas vous dire. En montagne, on protége le transformateur et pourtant
ce sont des falaises qui sont trés hautes

Mme le Maire : L’étude qui a été faite répond aux normes en vigueur et 13, on n’a pas le choix, on est obligé
d’appliquer les normes

M. HAMON : Je me pose des questions sur le bien-fondé de bétonner les falaises

M. VILT : La remarque est notée

Mme RAOUL-DUVAL : J'ai une question de détail sur le budget participatif, il y a quoi dedans ? c’est par intérét
Mme le Maire : On a voté la charte au mois de décembre

Mme RAOUL-DUVAL : Qu’est-ce que les habitants ont proposé ?

Mme QUENOUAULT : Pour l'instant, c’est juste le montant qui est voté, c’est un montant par habitant et ¢a suit
son cours et au mois de mars, I'appel a projet va étre lancé et ¢a sera vu en Septembre

M. PLESIER : La plateforme informatique est en train d’étre réalisée

Mme RAOUL-DUVAL : Je suis trés satisfaite de la réponse, merci beaucoup. Ma deuxiéme question, on ne va pas
revenir sur le parc des Mielles, salle des sports, etc, donc on a des investissements qui sont trés lourds et on prévoit
un emprunt de 2 millions qui est finalement un emprunt, pour la premiére fois, depuis en tout cas de nombreuses
années. Je ne reviens pas sur mon intervention de début de séance mais la question pour moi reste entiére. Donc,
en fait, cet emprunt ne sera sollicité auprés d’une banque qu’en fonction de cet excés de dépenses, si j'ose dire
Mme le Maire : Non

Mme RAOUL-DUVAL : Et a un taux d’intérét dont on a fixé un peu le maximum acceptable

Mme le Maire : L’emprunt sera réalisé en fonction des travaux qui seront réalisés. On a voté des enveloppes et si
les travaux sont réalisés, on verra & quel montant 'emprunt sera réalisé en sachant qu’il ne pourra pas dépasser
les 2.301.350,64 €, c’est un emprunt d’équilibre en fait que 'on a mis mais qui ne sera pas forcément réalisé, il ne
sera réalisé qu’en cas de besoin

Mme RAOUL-DUVAL : J'ai compris

Mme QUENOUAULT : Et en fonction aussi des subventions que I'on peut aller chercher tout au long de I'année. Lg,
ce ne sont que les subventions qui ont été notifiées, que I'on est sir de percevoir

Mme le Maire : Mais on ne met pas dans du budget d’éventuelles subventions qui pourraient arriver. On ne porte
dans le budget que des subventions notifiées, que I'on est sir d’avoir. Il faut savoir quand méme que la dette de la
commune n’est pas trés trés importante. Le taux de désendettement par contre est trés bon. De téte, en fin
d’année, il était a 1,77 % donc c’est vraiment trés trés bas, en sachant qu’une commune, je ne dis pas qu’on le fera,
mais une commune peut se permettre d’aller jusqu’a 8. Entre 8 et 12, on commence & rentrer dans le rouge. Mais
il n’est pas question de monter & 8. C’est vrai que si on n’avait pas ce probléme de Dexia, on serait quand méme
relativement & I'aise

Mme RAOUL-DUVAL : On le sera un jour

Mme le Maire : 2032

M. VILT : On pourra se permettre de sécuriser toutes les falaises

M. HAMON : Je ne répondrai pas

Mme le Maire : On diminue quand méme le capital tous les ans. C’est vrai que depuis quelques années, il n’y avait
pas eu d’emprunt, le dernier date de 2014, c’était pour I'école.
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DEPENSES D’INVESTISSEMENT

OPERATIONS NON AFFECTEES
VOTE PAR OPERATION ~ UNANIMITE

VOTE PAR OPERATION — DEPENSES D’INVESTISSEMENT

s 110 - acquisition de terrains : PAR 16 VOIX POUR ET 3 ABSTENTIONS (Mme RAOUL DUVAL Mme
MICHEL Chantal - M. HAMON)

s 166 —Parc des Mielles : PAR 16 VOIX POUR ET 3 ABSTENTIONS (Mme RAOUL DUVAL Mme MICHEL
Chantal - M. HAMON)

= 168 — Salle de sports : PAR 16 VOIX POUR ET 3 CONTRE (Mme RAOUL DUVAL - Mme MICHEL
Chantal - M. HAMON)

s 170 - Falaises : PAR 16 VOIX POUR ET 3 CONTRE (Mme RAQUL DUVAL - Mme MICHEL Chantal ~-
M. HAMON)

e 172 — sécurisation sauvegarde église Guildo: PAR 16 VOIX POUR ET 3 CONTRE (Mme RAOUL
DUVAL Mme MICHEL Chantal - M. HAMON)

Opérations

112 - sécurité incendie

113 - acq matériels

114 — acq véhicules

118 —voirie

134 — batiments

136 — espaces verts

138 — extension éclairage public
139 - effacement réseaux

141 - signalisation

142 - environnement tourisme
145 — pluvial

155 — cimetiéres

171 — Budget Participatif
458206 — branchement eaux pluviales
458208 — autres

VOTE : UNANIMITE

RECETTES D’INVESTISSEMENT
VOTE PAR 18 VOIX POUR ET 1 ABSTENTION (Mme RAOUL DUVAL)

Le Budget Primitif Commune 2023 s’équilibre en recettes et en dépenses comme suit :

Fonctionnement Investissement TOTAL
9515 598.00 € 8 646 813.00 € 18 162 411.00 €

B - VOTE DES BUDGETS ANNEXES




A- CUISINE CENTRALE

SECTION FONCTIONNEMENT

APRES EN AVOIR DELIBERE, LE CONSEIL MUNICIPAL :

approuve la section de fonctionnement du budget Cuisine Centrale pour I'exercice 2023.

BUDGET PRIMITIF 2023 BUDGET PRIMITIF 2023
DEPENSES DE FONCTIONNEMENT RECETTES DE FONCTIONNEMENT

011 Charges & caractére général 300 101,81 €| 002 excédent de fonctionnement reporté 51225,42 €
012 charges de personnel 215 494,00 €| 013 Atténuation de charges 2 000,00 €
65 Charges de gestion courante 610,00€] 70 produit des services 481460,58 €
67 Charges spécifiques 500,00 €75 produit de gestion courantes 500€
042 Opérations d'ordre de transfert entre sections 18 885,19 €| 77 produits spécifiques 1 000,00 €]

TOTAL 535 691,00€ TOTAL 535 691,00 €

VOTE : UNANIMITE

SECTION INVESTISSEMENT

APRES EN AVOIR DELIBERE, LE CONSEIL MUNICIPAL :

approuve les dépenses et les recettes non affectées de la section d’investissement
approuve les opérations de la section d’investissement

BUDGET PRIMITIF 2023 BUDGET PRIMITIF 2023
DEPENSES D'INVESTISSEMENT RECETTES D'INVESTISSEMENT
BP BP

Opérations Opérations non affectées
11 040 Opérations d'ordre de transfert 18985.19€
2188 autres immob corporelles 88 213.00 €]001 Excédent d'investissement 111760.81 €
2313 constructions 50 000.00 €£|10 Dotations, fonds divers et réserves 7467.00€

TOTAL 138213.00€ TOTAL 138213.00€

Le Budget Primitif Cuisine Centrale 2023 s’équilibre en recettes et en dépenses comme suit :

Fonctionnement

Investissement

TOTAL

535 691.00 €

138 213.00 €

673 904.00 €

VOTE : UNANIMITE




B — ZMEL ET ACTIVITES PORTUAIRES

SECTION FONCTIONNEMENT

APRES EN AVOIR DELIBERE, LE CONSEIL MUNICIPAL :

approuve la section de fonctionnement du budget ZMEL et activités portuaires pour I'exercice 2023.

BUDGET PRIMITIF 2023

BUDGET PRIMITIF 2023

DEPENSES DE FONCTIONNEMENT RECETTES DE FONCTIONNEMENT
011 Charges a caractére général 25 240.77 €|002 excédent reporté 17515.20 €
012 Charges personne! 11 304.00 €] 75 produits de gestion courante 49 650.80 €
042 Opérations d'ordre de transfert entre sections 13056.23 £
65 Charges de gestion courante 17 565.00 £
TOTAL 67 166.00 € TOTAL 67 166.00 €

VOTE : UNANIMITE

SECTION INVESTISSEMENT

APRES EN AVOIR DELIBERE, LE CONSEIL MUNICIPAL :

approuve les dépenses et les recettes non affectées de la section d’investissement et d’approuver les

opérations de la section d’investissement

BUDGET PRIMITIF 2023 BUDGET PRIMITIF 2023
DEPENSES D'INVESTISSEMENT RECETTES D'INVESTISSEMENT
BP BP
Opération 11 Opérations non affectées
21 autres immob corporelles 9 000.00 €]001 excédent d'investissement 9646.77 €
23 Immobilisations en cours 13 703.00 €|040 Opérations d'ordre de transfert 13056.23 €
TOTAL 22703.00€ TOTAL 22703.00 €

Le Budget Primitif budget ZMEL et activités portuaires 2023 s’équilibre en recettes et en dépenses comme suit :

Investissement TOTAL

Fonctionn'ement
IC 67 166,00 €

22 703,00 € 89 869,00 €

VOTE : UNANIMITE




C - LOTISSEMENT « BEL AIR »

SECTION FONCTIONNEMENT

APRES EN AVOIR DELIBERE, LE CONSEIL MUNICIPAL :

approuve la section de fonctionnement de budget du Lotissement « Bel Air » pour 'exercice 2022, |l est rappelé
que le budget est voté par chapitre en fonctionnement.

BUDGET PRIMITIF 2023

BUDGET PRIMITIF 2023

DEPENSES DE FONCTIONNEMENT

RECETTES DE FONCTIONNEMENT

011 charges a caractére général 20 000.00 €] 75 Produit de gestion courante 20000.00 €
65 autres charges de gestion courante 27 205.15 €]002 Excédent reporté 27205.15€
TOTAL 47 205.15€ TOTAL 47 205.15€

Le Budget Primitif Lotissement Bel Air 2022 s’équilibre en recettes et en dépenses comme suit :

Fonctionnement

Investi

ssement TOTAL

47 205,15 € l

VOTE : UNANIMITE

0€ 47 205,15 €

=

AFFAIRE N° 5 — OCTROI D’UNE SUBVENTION COMMUNALE AU C.C.A.S. — ANNEE 2023

Rapporteur : Mme QUENOUAULT - Adjointe aux Finances

APRES EN AVOIR DELIBERE, LE CONSEIL MUNICIPAL :

DECIDE de subventionner le budget CCAS de 145 973.00 € au titre de "année 2023.
Cette somme sera inscrite a Iarticle 65736-2 du budget communal.

VOTE : PAR 18 VOIX ET 1 ABSTENTION (M. HAMON)

FAFFAIRE N° 6- CONVENTION DE FORFAIT COMMUNAL - AVENANT FINANCIER 2023

Rapporteur : Mme QUENOAULT — Adjointe aux Finances

Par délibération du 29 mai 2018, le Conseil Municipal a autorisé le Maire a signer la convention de forfait
communal concernant le financement de I'école privée.

Son article 2 rappelle que le forfait par éléve est égal au colit moyen par éléve constaté au sein de I'école publique
de St Cast Le Guildo et que les dépenses prises en compte pour calculer le colit moyen par éleve de I'année N sont
relevées dans le compte administratif de 'année N-1.



Le calcul s'établit chaque année en référence au dernier exercice cloturé :

e Colt moyen éleve = colit total fonctionnement N-1 (hors ATSEM) / nombre total éleves maternelle +
élémentaire au 1* janvier année N

»  Majoration maternelle = cout salarial ATSEM / nombre d'éléves maternelle

e  Forfait communal = (cout moyen éiéve x nombre total éléve école privée) + (majoration maternelle x nombre
d'éléves maternelle école privée)

Il est précisé que chaque année, ce calcul sera mis a jour et fera l'objet d'un avenant financier validé par
délibération du Conseil Municipal.

Vu le calcul du colt de fonctionnement de I’école publique établi & 85 393,60 € pour 2022 (voir piece annexe
jointe — rappel co(it de fonctionnement 2021 = 83 583,26 €), le co(it moyen par éleve est fixé comme suit :
- Colt éléve maternelle 2023 : 1 715,95 € (avenant 2022 : 1 525,94 €)

- CoQt éléve primaire 2023 : 616,64 € (avenant 2022 : 621,59 €)

Au 1° janvier 2023, les effectifs de I'école privée se répartissaient comme suit : 28 en section maternelle et 42 en
primaire. Le forfait communal 2023 est donc établi a (28 x 1 715,95 €) + (42 x 616,64 €)=73945,48€

Régularisation 2022 : 6 215,90 € (sur la délibération 2022, il y a eu une erreur sur le nombre d’éléves primaire de
I’école privée dans le calcul). Le forfait communal 2022 aurait d s’élever a 64 820,80 € et non 58 604,90 €.

Au total, le forfait communal est établi au montant de 80 161,38 €
APRES EN AVOIR DELIBERE, LE CONSEIL MUNICIPAL :

ADOPTE I'avenant financier 2023 établissant le forfait communal 2023 3 80 161,38 €.
VOTE : UNANIMITE

AFFAIRE N° 7 — ADHESION A ’AGENCE DEPARTEMENTALE D’AIDE AUX COLLECTIVITES LOCALES — ADAC 22

Rapporteur : M. VILT — Adjoint aux Travaux

Vu Varticle L 5511-1 du code général des collectivités territoriales qui dispose que « le Département, des
communes et des établissements publics intercommunaux peuvent créer entre eux un établissement public
dénommé agence départementale. Cette agence est chargée d’apporter aux collectivités territoriales et
établissements publics intercommunaux du département qui le demandent, une assistance technique, juridique
ou financiére ».

Vu les statuts de I’établissement public adopté a 'unanimité du conseil d’administration de I'ADAC 22 le 29 juin
2017,

Considérant V'intérét pour la collectivité d’une telle structure solidaire et mutualisee,

Remargues :
M. LEMOINE : Pourquoi on est passé a 7 000 habitants ?

M. VILT : C’est une population DGF

Mme le Maire : Le recensement n’est pas fini

M. VILT : Ce n’est pas la population qu’on a I'habitude de prendre en compte ot I'on est aujourd’hui a 3350, je dis
¢a de mémoire mais entre les 3350 qui sont comptabilisés et la population DGF, ce n’est pas le méme calcul. Pour
ce type d’affaire, on prend en compte la population DGF. C'est vrai que les subventions sont plus intéressantes en
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DGG et a contrario, mais on ne choisit pas le mode de calcul. Ta question est pertinente mais je pense qu’on n’a
pas le choix

M. HAMON : Est-ce qu’on ne pourrait pas demander g ’ADAC 22 de nous conseiller sur les falaises ? Ils ont peut-
étre un avis

Mme le Maire : On a déja fait une étude

M. VILT : Je voudrais prendre le probléme différemment. Techniquement, vous prenez 3 ingénieurs et vous leur
posez le probleme, ils vous donneront 3 réponses différentes ce qui est, au demeurant, assez normal, aprés c’est
de la responsabilité de la commune. C’est vrai que la question que vous posez est pertinente et quand on pose un
probléme en cherchant des solutions, il y a plusieurs réponses. Par contre, il y a une chose qui est constante c’est
que s’il y a un souci, c’est la commune qui reste en situation de responsabilité et je rappelle quand méme que le
transformateur qui est au port, il dessert un ensemble relativement important et est-ce qu’on prend le risque ? oui
ou non ? Chacun peut répondre a sa fagon. J'essaie de résumer de cette maniére I et je pense que ce n’est pas
'ADAC qui prendra une quelconque responsabilité par rapport & un risque. Je définis bien Y'ADAC comme étant,
dans le meilleur des cas, une assistance & la maitrise d’ouvrage mais en aucun cas de la maitrise d’ouvrage or la
maitrise d’ouvrage c’est par définition la prise de risques de I'ensemble des éléments d’une commune et par
définition, la commune est maitre d’ouvrage sur I'ensemble de ses domaines de compétence. Je ne peux pas aller
plus loin, je ne suis pas sar d’avoir répondu & la question

M. HAMON : C’est une réponse. Qu’elle me satisfasse, je ne pourrai pas aller jusque Ia

M. VILT : De maniére a aller un tout petit peu plus loin, on a fait venir le Directeur de 'ADAC ici et son champ de
compétence nous a été défini comme étant globalement des opérations simples mais courantes, de bétiments et
autres types d’interventions. Apres, en fonction de leur plan de charge, ils peuvent libérer un peu de temps mais
on vient bien que c’est une agence départementale, ils interviennent au profit des communes adhérentes mais en
fonction de leur plan de charge. Donc on s’inscrira en 2023 par rapport & leur calendrier.

APRES EN AVOIR DELIBERE, LE CONSEIL MUNICIPAL :

DECIDE d’adhérer a I'établissement ADAC 22 et d’approuver le versement d’une cotisation annuelle d’un
montant de : 7 043 habitants DGF 2022 x 0.40 € = 2 817,20 €.

VOTE : UNANIMITE

TRAVAUX |

AFFAIRE N° 8- SYNDICAT DEPARTEMENTAL D’ENERGIE — EXTENSION DE L’ECLAIRAGE PUBLIC — PLACE
MATHURIN MACE

Rapporteur : M. VILT - Adjoint aux Travaux

L'Assemblée est informée que le Syndicat Départemental d’Energie a procédé a I'étude de I'extension éclairage
public place Mathurin Macé.

Le colt total de I'opération est estimé a 5 184,00 € TTC.

APRES EN AVOIR DELIBERE, LE CONSEIL MUNICIPAL :

APPROUVE le projet de I'extension éclairage public place Mathurin Macé — présenté par le Syndicat
Départemental d’Energie des Cétes d’Armor pour un montant estimatif de 5 184,00 € TTC (colit total des
travaux majoré de 8% de frais d’étude et de suivi).



La Commune ayant transféré la compétence éclairage public au Syndicat, celui-ci bénéficiera du Fonds de
Compensation de la T.V.A et percevra de la commune une subvention d’équipement : calculée selon des
dispositions du réglement financier approuvé par le comité syndical du SDE22 le 20 décembre 2019, d’un montant
de 3 290,82 €. Montant calculé sur la base de la facture entreprise affectée du coefficient moyen du marché,
augmentée de frais d’ingénierie au taux de 8 %, auquel se rapportera le dossier conformément au reglement du
SDE22.

VOTE : UNANIMITE

.AFFAIRE N° 9 - SYNDICAT DEPARTEMENTAL D’ENERGIE — EXTENSION DE L’ECLAIRAGE PUBLIC — RUE -
DUGUESCLIN

Rapporteur : M. VILT — Adjoint aux Travaux

L’Assemblée est informée que le Syndicat Départemental d’Energie a procédé a I'étude de I'extension éclairage
public rue Duguesclin.

Le colit total de 'opération est estimé a 10 627,20 € TTC.

Remargues:
Mme RAQUL-DUVAL : Je n’ai pas de question mais d’une fagon générale, I'éclairage public tend & étre a un colt

qui se réduit dans la commune du fait de 'effort d’économie d’énergie et de la baisse de Pamplitude d’éclairage ?
M. VILT : Il faut voir cette affaire dans deux domaines. L’équipement dont on dispose et qui est renouvelé en
fonction du vieillissement des équipements et notamment sur les systemes d’éclairement, on est en train de
remplacer tout le systéme d’éclairement par des leds qui sont beaucoup plus économes en terme de consommation
électrique. Sur des endroits qui sont mal éclairés, le SDE aide la commune en nous disant que I'on devrait changer,
renouveler ou mettre en place des méts d’éclairement parce qu’il y a des trous noirs. Mais pour ce qui concerne
les tranches horaires d’éclairement, c’est du ressort de la commune de dire « j’éteins et je rallume a tel heure »
pour des questions notamment de consommation

M. PLESIER : On peut dire que sur le Bd de la Mer, ce qui a été dit, le changement de passer aux leds c’est 50 %
d’économie de consommation, pas de factures parce que les colts ont augmenté

Mme le Maire : Ce qui est quand méme énorme, I'éclairage public représente 40 % de la consommation électrique.

APRES EN AVOIR DELIBERE, LE CONSEIL MUNICIPAL :

APPROUVE le projet de I'extension éclairage public rue Duguesclin — présenté par le Syndicat Départemental
d’Energie des Cotes d’Armor pour un montant estimatif de 10 627,20 € TTC (co0t total des travaux majoré de
8% de frais d’étude et de suivi).

La Commune ayant transféré la compétence éclairage public au Syndicat, celui-ci bénéficiera du Fonds de
Compensation de la T.V.A et percevra de la commune une subvention d’équipement : calculée selon des
dispositions du réglement financier approuvé par le comité syndical du SDE22 le 20 décembre 2015, d’un montant
de 6 608,78 €. Montant calculé sur la base de la facture entreprise affectée du coefficient moyen du marché,
augmentée de frais d’ingénierie au taux de 8 %, auquel se rapportera le dossier conformément au reglement du
SDE22.

VOTE : UNANIMITE



(AFFAIRE N° 10 - SYNDICAT DEPARTEMENTAL D’ENERGIE — RENOVATION DE L’ECLAIRAGE PUBLIC — TERRAIN DEJ
FOOTBALL

Rapporteur : M. VILT - Adjoint aux Travaux

L’Assemblée est informée que le Syndicat Départemental d’Energie a procédé a I'étude de la rénovation de
I'éclairage public, terrain de football de Saint-Cast.

Le colt total de I'opération est estimé 2 139 968,00 € TTC.

Remarques :
M. HAMON : Je suis un anti-sport primaire mais quand méme, est-ce que le terrain d’entrainement est utilisé

souvent ?

Mme le Maire : Oui, 2 fois par semaine

M. LEMOINE : J'ai posé la question & Jean-Baptiste dimanche soir parce que, justement, quelqu’un m’avait dit que
ce n’était pas normal que le terrain de foot soit allumé 4 soirs par semaine et Jean-Baptiste m’a bien dit qu’il y
avait bien entrainement 4 jours par semaine et en plus, ils mettent peut étre en route un petit peu tét dans la
mesure ou avec I'éclairage qu’il y a actuellement, ils ne peuvent pas mettre tout en route en méme temps donc il
faut y aller par palier de fagon & avoir un éclairage complet.

APRES EN AVOIR DELIBERE, LE CONSEIL MUNICIPAL :

APPROUVE le projet de rénovation de I'éclairage public, terrain de football de Saint-Cast ~ présenté par le
Syndicat Départemental d’Energie des Cdtes d’Armor pour un montant estimatif de 139 968 € TTC (colit total
des travaux majoré de 8% de frais d’étude et de suivi).

La Commune ayant transféré la compétence éclairage public au Syndicat, celui-ci bénéficiera du Fonds de
Compensation de la T.V.A et percevra de la commune une subvention d’équipement : calculée selon des
dispositions du réglement financier approuvé par le comité syndical du SDE22 le 20 décembre 2019, d’un montant
de 94 140 €. Montant calculé sur la base de la facture entreprise affectée du coefficient moyen du marché,
augmenteée de frais d’ingénierie au taux de 8 %, auquel se rapportera le dossier conformément au reglement du
SDE22.

VOTE : UNANIMITE

AFFAIRE N° 11 : REALISATION D’ETUDES ENERGETIQUES - SYNDICAT DEPARTEMENTAL D’ENERGIE DES COTES
D’ARMOR

Rapporteur : M. VILT — Adjoint aux Travaux

Le Syndicat Départemental d’Energie des Cotes d’Armor (SDE22) travaille depuis de nombreuses années avec les
collectivités du département sur les thématiques de la maitrise de I'énergie.

Il développe notamment des solutions d’accompagnement des communes pour améliorer les performances
énergétiques de leur patrimoine.

La commune a identifié parmi ses batiments 2 batiments prioritaires pour faire I'objet d’une étude énergétique
car chauffés actuellement au fuel :

- Batiment de la bibliothéque du Guildo

- Batiment de I'H6tel de Ville



La Commune souhaite donc bénéficier de I'accompagnement du SDE22 dans le cadre de cette opération. Dans la
mesure ol les audits sont réalisés par un prestataire extérieur, le SDE22, via le programme ACTEE propose une
prise en charge & hauteur de 50% du cot HT du premier audit énergétique engagé et dans la limite d’un audit par
programme. Toutes les prestations supplémentaires éventuelles seront payées intégralement par la commune.

Conformément 2 la délibération du comité syndical n°109bis.2021 du 17 Décembre 2021 et dans la mesure ou
cet accompagnement est réalisé par le SDE22, les montants suivants s’appliquent pour I'encadrement et la
coordination de la mission:

Catégorie commune R100/U100 U50/R50 uo
Tarif j lier d |
@ journe? ol 150 € (coordination ou 220 € (coordination -
peestation accompagnement) ou accompagnement) =0 Gl EeeehEL)
(agent du SDE) Pag pag |

Le colt estimé de la prestation est estimé a 6 350 €.

Remargues :
M. LEMOINE : Je me permets d’intervenir concernant la chaudiére de la bibliothéque du Guildo, je ne sais plus si

c’est une chaudiére & condensation ou pas, mais je suis sir qu’elle peut fonctionner au bio-fuel et garder son
rendement

M. HAMON : Le bio-fuel est plus cher ou moins cher ?

M. VILT : Il est forcément plus cher

M. LEMOINE : Je n’en sais rien du tout. Je vous dis techniquement ce qui peut étre fait aujourd’hui et ¢a va encore
rechanger mais ce que je sais c’est que les chaudiéres & condensation, comme celle de la bibliothéque du Guildo,
peuvent trés bien étre adaptées avec les nouveaux fuel qui vont sortir

M. VILT : Le but aujourd’hui c’est de regarder comment envisager I'avenir. On décidera sur la base des résultats
proposés par le SDE

M. LEMOINE : Comme tu disais tout & I’heure, on voit 3 techniciens différents et il y a 3 avis différents

Mme le Maire : C’est comme le photovoltaique, c’est pareil

M. LEMOINE : C’est pour ¢a que sur ce sujet, je m’abstiendrai

Mme le Maire : C’est la réalisation d’un audit, ce n’est pas le remplacement

M. HAMON : Le Syndicat d’Electricité ne choisira pas plus facilement le choix électrique

M. VILT : Non, aujourd’hui SDE22 comme d’autres SDE départementaus, ils €élargissent leurs compétences. Avant,
ils faisaient du réseau et de I'éclairage et maintenant, ils ont un périmétre qui est beaucoup plus large. Avant,
c’était le Syndicat Départemental d’Electricité et maintenant c’est Energie. Je pense que ¢a dit bien comment ils
travaillent aujourd’hui, ils sont I& pour nous accompagner

M. HAMON : C’est leur genre d’expertise

M. VILT : Exactement.

APRES EN AVOIR DELIBERE, LE CONSEIL MUNICIPAL :

- VALIDE la mise en ceuvre d’audits énergétiques accompagnés par le SDE22 pour les batiments de
I'Hdtel de Ville de Saint-Cast et de la Bibliothéque du Guildo
- AUTORISE le Maire 2 signer tout document nécessaire a fa mise en ceuvre de la présente délibération.

VOTE : PAR 18 VOIX POUR ET 1 ABSTENTION (M. LEMOINE)

23



| RESSOURCES HUMAINES [

| AFFAIRE N° 12 - CREATION D’EMPLOI - BUDGET COMMUNE -

Rapporteur : Mme MICHEL - Maire

Conformément au Code Général de la Fonction publique et notamment ses articles L313-1 et L332-8, les
emplois de chaque collectivité ou établissement sont créés par "organe délibérant de la collectivité ou de
I’établissement.

Il appartient donc a 'assemblée délibérante, compte tenu des nécessités du service, de modifier le tableau des
emplois, afin de permettre le recrutement d’un Technicien VRD dans le grade détenu par celui-ci.

Vu le tableau des effectifs,
Vu I'avis du CST du 3 février 2023

APRES EN AVOIR DELIBERE, LE CONSEIL MUNICIPAL :

- AUTORISE la création d’un emploi de Technicien principal de lére classe dans le cadre d’emploi des
Techniciens territoriaux, cadre d’emplois de catégorie B, a temps complet.
- ADOPTE la modification du tableau des emplois ainsi proposés.

Les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges des agents nommés dans les emplois seront inscrits au
budget, chapitre 012.

VOTE : UNANIMITE

.AFFAIRE N° 13 - RECRUTEMENT D’AGENTS CONTRACTUELS — SAISON 2023

Rapporteur : Mme MICHEL - Maire
Vu le Code Général de la Fonction publique et notamment son article L 332-23.2° ;

Afin de renforcer les différents services pour la préparation et le bon déroulement de la saison estivale 2023,
Madame le Maire propose a I'assemblée de I'autoriser & recruter des agents contractuels, en application de
Farticle L 332-23.2° du CGFP, sur les besoins saisonniers identifiés comme suit :

- 3 postes de saisonniers, agents de surveillance de la voie publique, affectés a la Police municipale, a temps
complet, répartis sur la période du 3 juillet au 31 ao(it 2023, soit 0,50 ETPT.

- 4 postes de saisonniers, agents polyvalents, affectés aux Services techniques, a temps complet, répartis sur la
période ler mars au 31 ao(it 2023, soit 1,25 ETPT.

- 2 postes de saisonniers, affectés aux Mouillages de la garde, a temps complet, répartis sur la période du 3
juillet au 31 ao(t 2023, soit 0,33 ETPT.

- 1 poste de saisonniers, affectés a I'animation des activités sportives et socio-culturelles, & temps complet,
répartis sur la période du 12 juin au 31 ao(t 2023, soit 0,21 ETPT.

- 1 poste de saisonnier, affecté a I'évenementiel, 3 temps complet, répartis sur la période du 2 mai au 31 ao(t
2023 soit 0,33 ETPT.

Les agents contractuels recrutés seront rémunérés sur la base des indices suivants en référence a I'échelle C1 de
rémunération : Indice brut : 382 indice majoré : 353
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APRES EN AVOIR DELIBERE, LE CONSEIL MUNICIPAL :

AUTORISE Madame le Maire a recruter des agents contractuels pour des besoins saisonniers, les agents seront
rémunérés sur la base de I'Indice Brut : 382 Indice Majoré : 353

Les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges des agents nommés dans les emplois seront inscrits au
budget, chapitre 012.

VOTE : UNANIMITE

AFFAIRE N° 14 -_REGLEMENT DES ASTREINTES COMMUNALES — MODIFICATION

Rapporteur : Mme MICHEL - Maire

Afin de faire face 3 certains événements climatiques, notamment liée aux forts coefficients de marée, il est
proposé de compléter le réglement des astreintes afin d’étendre, pour certaines périodes de I'année I'astreinte
de décision & une semaine compléte afin de répondre aux obligations de la GEMAPI (Gestion des milieux
aquatiques et prévention des inondations) fixées en collaboration avec Dinan Agglomeration.

Une nouvelle rédaction du réglement dans son article 3.1 deuxiéme alinéa vous est proposé : « Astreinte de
décision : Toute I'année du vendredi 17h au lundi matin 8 h et la semaine compléte lors d’événements naturels
identifiés & I'avance et porteurs de risques supplémentaires. Sont concernés les agents des cadres d’emplois des
Attachés territoriaux, Techniciens territoriaux, Agents de maitrise, statutaires ou contractuels ».

Vu Vavis du Comité Social Territorial du 3 février 2023,

APRES EN AVOIR DELIBERE, LE CONSEIL MUNICIPAL :
ADOPTE la modification du réglement communal des astreintes.
VOTE : UNANIMITE

AFFAIRE N° 15 : DELIBERATION ENCADRANT LA MISE EN PLACE DU TELETRAVAIL

Rapporteur : Mme MICHEL - Maire

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code Général de |a Fonction Publique,

Vu la loi n°2012-347 du 12 mars 2012 relative & l'accés a I'emploi titulaire et a I'amélioration des conditions
d'emploi des agents contractuels dans la fonction publigue, a la lutte contre les discriminations et portant diverses
dispositions relatives a la fonction publique, notamment I'article 133.

Vu la loi n° 2019-828 du 6 ao(t 2019 de transformation de la fonction publique,

Vu le décret n° 85-603 du 10 juin 1985 relatif a I'hygiéne et a la sécurité du travail ainsi qu'a la médecine
professionnelle et préventive dans la fonction publique territoriale ;

Vu le décret n° 2000-815 du 25 aolt 2000 relatif & I'aménagement et a la réduction du temps de travail dans la
fonction publique de I'Etat et dans la magistrature ;

Vu le décret n° 2016-151 du 11 février 2016 relatif aux conditions et modalités de mise en ceuvre du télétravail
dans la fonction publique et la magistrature ;

Vu le décret n° 2021-1123 du 26 aoit 2021 portant création d'une allocation forfaitaire de télétravail au bénefice
des agents publics et des magistrats ;
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Vu I'accord-cadre du 13 Juillet 2021 relatif 3 la mise en ceuvre du télétravail dans la fonction publique ;
Vu I'avis du Comité Social Territorial en date du 3 février 2023,

Préambule

La Ville de Saint-Cast Le Guildo a engagé une réflexion sur la mise en place du télétravail dans la collectivité, au vu
des demandes de télétravail formulées par certains agents. Il est apparu essentiel de définir le cadre d’exercice
du télétravail au sein de la collectivité dont les enjeux se situent sur plusieurs niveaux :

- Enjeu de ressources humaines centré sur la qualité de vie au travail : il s’agit de mieux concilier vie
personnelle et professionnelle, de favoriser le maintien dans I’emploi pour les personnes en situation de handicap
ou connaissant des problémes de santé, de limiter les déplacements domicile/travail

- Enjeu de développement durable : il s’agit de limiter les déplacements et 'empreinte carbone des agents
dans leur cadre professionnel

. Enjeu d’efficience : permettre de s’isoler pour gagner en concentration

La collectivité souhaite permettre le recours au télétravail lorsqu’il est adapté au regard de chaque situation

individuelle sous réserve de la continuité du service public.
La mise en ceuvre d’une situation de télétravail est toujours volontaire et réversible.

CHARTE DU TELETRAVAIL

Article 1 : La définition du télétravail

Le télétravail désigne toute forme d'organisation du travail dans laquelle les fonctions qui auraient pu étre
exercées par un agent dans les locaux de son employeur sont réalisées hors de ces locaux de fagon réguliére et
volontaire en utilisant les technologies de I'information et de la communication.

Il se pratique au domicile de I'agent ou, le cas échéant, dans des locaux professionnels distincts de son lieu
d’affectation.

Article 2 : Le cadre juridique

Au regard de I'article L. 1222-9 du code du travail, le télétravail désigne « toute forme d'organisation du travail
dans laquelle un travail qui aurait également pu étre exécuté dans les locaux de I'employeur est effectué par un
salarié hors de ces locaux de fagon réguliére et volontaire en utilisant les technologies de I'information et de Ia
communication dans le cadre d'un contrat de travail ou d'un avenant a celui-ci ».

L'article 133 de la loi n° 2012-347 du 12/03/2012 est venu préciser que les agents publics (fonctionnaires titulaires
et stagiaires ainsi que les contractuels de droit public) peuvent exercer leurs fonctions dans le cadre du télétravail.
Le décret n°® 2016-151 du 11/02/2016 modifié précise les conditions et les modalités d’application du télétravail
dans la fonction publique pour les fonctionnaires et les agents contractuels de droit public.

Article 3 : Droits et obligations du télétravailleur

Les télétravailleurs disposent des mémes droits et obligations que les agents travaillant dans les locaux de la
collectivité. Le télétravail n'a donc pas d’impact sur: la rémunération, les congés et RTT, le déroulement de
carriére, les droits 3 la formation etc....

En cas d'arrét de travail pour raison de santé, le télétravailleur averti la collectivité selon les modalités habituelles.
Durant son arrét, il ne peut en aucun cas exercer son activité en télétravail. Les jours durant lesquels le télétravail
est suspendu pour cause d’arrét de maladie ne sont pas reportables.

Le télétravail est organisé dans le respect de la charte informatique de la collectivité.

Article 4 : Obligations et engagements de la collectivité

La collectivité est tenue de respecter la vie privée du télétravailleur. Les plages horaires de télétravail sont définies
a I'avance entre I'agent et son encadrant. En dehors de celles-ci, il ne pourra étre attendu de réponses aux
sollicitations professionnelles par quelques biais que ce soit.



La collectivité s’engage, par ailleurs, & une vigilance particuliére quant aux risques professionnels que le télétravail
est susceptible de générer et d’aggraver : isolement, perte de lien, déséquilibre des charges de travail respect de
la séparation entre vie personnelle et vie professionnelle, notamment.

Article 5 : Périmétre et champs d’application

Sous réserve de remplir les conditions d’exigibilité, ce dispositif s’applique aux fonctionnaires et aux contractuels
régis par la loi du 13 juillet 1983portant droits et obligations du fonctionnaire et par le décret n°88-145 du 15
février 1988 pris pour l'application de I'article 136 de la loi du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions
statutaires relatif a la fonction publique territoriale et aux agents contractuels de la fonction publique territoriale.
Sont exclus du dispositif :

- Les stagiaires sous convention avec un établissement extérieur,

- Les agents recrutés en contrat aidé par 'Etat ou assimilé.

Article 6 : Eligibilité et modalité d’organisation
Le télétravail revét un caractére volontaire, il ne peut &tre imposé par I'employeur et réciproquement il ne
constitue pas un droit pour I’agent qui le sollicite auprés de son encadrant. Ce dernier veille a ce que les éléments
ci-dessous soient compatibles avec le télétravail :

Pré requis technigue valide
- Organisation et continuité du service
- Contenu de la fiche de poste
Les deux parties conviennent que le télétravail s’inscrit dans une relation basée sur la confiance mutuelle et la
capacité du télétravailleur & exercer son activité a son domicile, sous le contrdle des résultats par rapport aux
objectifs fixés dans le cadre de son activité sur le lieu de travail habituel.

Article 7 : Eligibilité des activités

Sont éligibles au télétravail les activités et les taches qui ne nécessitent pas une présence physique indispensable
sur site pour assurer la nécessaire continuité du service public.

Ne sont pas éligibles les activités répondant a I'un des critéres suivant :

- Nécessité d’assurer un accueil ou une présence physique dans les locaux de I'administration aupreés de tous les

types d’usagers

- Travail principalement exercé sur le terrain, hors des locaux de la collectivité

- Participation & un nombre important de réunions avec des partenaires interne et externe nécessitant une
grande flexibilité des emplois du temps

- Accomplissement de travaux portant sur des documents confidentiels ou des données a caractére sensibles,
dés lors que le respect de la confidentialité de ces documents ou données ne peut &tre assuré en dehors des
locaux de travail

- Accomplissement de travaux nécessitant I'utilisation en format papier de dossiers de tous types ou nécessitant
des impressions et manipulations en grand nombre

- Accomplissement de travaux nécessitant I'utilisation de logiciels ou applications faisant I'objet de restrictions
d’utilisation a distance, ou l'utilisation de matériels spécifiques

Article 8 : Lieu d’exercice du télétravail
exercice du télétravail se fait au domicile de I'agent, lieu de résidence devant faire partie d’une zone éligible a
un débit répondant aux besoins de I'activité professionnelle de I'agent.

Article 9 : La quotité de travail ouverte au télétravail et les dérogations

Réglementairement, la quotité de travail ouverte au télétravail est plafonnée & deux jours fixes par semaine non
reportables et par journée entiére. Le temps de présence sur le lieu d’affectation ne peut étre inférieur a trois
jours par semaine.

Les seuils peuvent s’apprécier sur une base mensuelle.



Au sein de la collectivité le choix est le suivant :

[ Agents a temps complet | 2 jours maximum
| 1 jours maximum

[ Agents a temps partiel 390 % :

1 jours maximum

‘ Agents a temps partiel a2 80 % :

Par ailleurs, a la demande des agents, il peut étre dérogé pour six mois maximum aux seuils et période de
référence au profit des agents dont I'état de santé ou le handicap le justifie aprés avis du médecin de prévention
ou du médecin du travail. Cette dérogation est renouvelable une fois par période d’autorisation de télétravail cela
apres avis du médecin de prévention ou du médecin du travail.

Article 10 : Le dossier de candidature

L'agent intéressé par le télétravail en fait part & son encadrant direct qui le recoit en entretien. Cet entretien
permettra d’échanger sur toutes les questions posées par le télétravail et sur la cohérence de mettre en place
une organisation de télétravail. A I'issue de I’entretien, I'encadrant appréciera la compatibilité de la demande
avec la nature des activités exercées, la conformité matérielle et technique et I'intérét du service.

La demande précise les modalités d'organisation souhaitées, notamment le(s) jour(s) de la semaine travaillé(s)
sous cette forme ainsi que le lieu d'exercice.

La demande est examinée par le responsable de service et transmise au Service des Ressources Humaines munie
de son avis. La réponse sera apportée par 'autorité territoriale dans les 2 mois.

La collectivité veille a la conformité des installations aux spécifications techniques.

Le refus opposé a une demande initiale ou de renouvellement de télétravail, formulée par un agent exercant des
activités eligibles au dispositif, ainsi que |'interruption du télétravail a l'initiative de I'administration, doivent étre
précédés d'un entretien et motivés.

Il est rappelé que cette nouvelle modalité de travail repose sur un management par objectifs et la confiance
mutuelle entre 'agent et son employeur.

Article 11 — La durée de Pautorisation et son renouvellement
La durée de l'autorisation est d'un an maximum.

L'autorisation peut étre renouvelée par décision expresse, aprés entretien avec le supérieur hiérarchique direct
et sur avis de ce dernier. Un préavis de deux mois est nécessaire pour mettre fin au télétravail.

Un bilan de I'exercice du télétravail peut étre opéré au cours de la période d’autorisation comme 2 I'issue de celle-
ci, afin notamment d’appréhender les nouvelles modalités de travail entre I’agent télé-travaillant, son équipe et
son supérieur.

En cas de changement de fonctions, I'agent intéressé par du télétravail doit présenter une nouvelle demande.

L'autorisation peut prévoir une période d'adaptation de 3 mois maximum. Cette période doit &tre adaptée a la
durée de l'autorisation.

1 an d'autorisation = 3 mois de période d'adaptation

6 mois d'autorisation = 1 mois % de période d'adaptation

Article 12 : Situation de I’'agent en télétravail

Les agents exergant leurs fonctions en télétravail bénéficient des mémes droits et obligations que ceux exercant
sur leur lieu d’affectation.

En matiere de temps de travail, de sécurité et de protection de la santé, I’agent télétravailleur bénéficie de la
méme couverture accident, maladie, décés et prévoyance que les autres agents. Les agents télé-travaillant sont
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couverts pour les accidents survenus a F'occasion de I‘exécution des tiches confiées par lemployeur. 5i un
accident survient sur une période télé-travaillée, le lien avec le service devra étre démontré par I"agent.

L’agent en télétravail bénéficie de la médecine préventive dans les mémes conditions que les autres agents et
peut solliciter une visite d’inspection des membres du Comité Social Territorial.

Par ailleurs I'agent en télétravail n'est pas autorisé a quitter son lieu de télétravail pendant ses heures de travail,
Il est précisé que lors des périades télé-travaillées, les déplacements sur le temps de travail sont considérés
comme personnels. Aucun déplacement professionnel ne peut &tre réalisé sur une periode de télétravail.

Si I'agent quitte son lieu de télétravail pendant ses heures de travail sans autorisation préalable de |'autorité
territoriale, ce dernier pourra étre sanctionné pour manguement au devoir d'obéissance hi¢rarchigue.

L'agent pourra également se voir infliger une absence de service fait passé en dehors de son lieu de télétravail,
Modalités de décompte du temps de travail :

Systéme déclaratif : I'agent doit remplir, périodiquement des formulaires dénommés « feuille de temps » ou auto
déclaration.

Il est précisé que 'agent télétravaillant doit respecter un calendrier défini par avance.

L'agent en télétravail reste a la disposition de son employeur, notamment pour des réunions d'équipe ou de
service ou encore des sessions de formations. Sa présence dans les locaux de 'employeur peut également étre
requise pour des nécessités de service. L’agent peut également de sa propre initiative revenir dans les locaux de
son employeur sur une période normalement télétravaillée, apres information de son encadrant. Dans ce cas-I3,
le déplacement est bien considéré comme un déplacement domicile-travail.

Le télétravailleur devra étre joignable sur les plages horaires définies avec I'encadrant.

Dans le cadre de la gestion de temps de travail des agents, une journée de télétravail sera comptabilisée sur le
méme rythme qu’une journée effectuée sur son lieu de travail habituel. Les jours télétravaillés ne peuvent donner
lieu 3 heures supplémentaires ou récupération.

Enfin, tout accident intervenant en dehors du lieu de télétravail ne pourra donner lieu 3 une reconnaissance
d’imputabilité au service.

Toutefois, durant sa pause méridienne conformément 3 la réglementation de la collectivité, 'agent est autorisé a
quitter son lieu de télétravail.

Article 13 : Engagements mutuels de la collectivité et de I'agent

L’employeur prend en charge les cofits découlant directement de I'exercice des fonctions en télétravail a définir
par la collectivité.

Différents éléments nécessitent un engagement de I'agent (aménagement ergonomigue de son espace de travail
3 domicile, conformité de I'installation électrique, qualité de 'accés internet, information de son assurance...), qui
sera une condition pour se voir accorder I'autorisation d’exercice du télétravail. Seuls les agents disposant d'une
connexion internet & haut débit (box ADSL) seront éligibles au télétravail sur présentation d’un test de débit de
connexion (ex : www.nperf.com) au moins égale a la moyenne de la collectivité soit :

2 a3 mb/s en réception

0.400 mb/s en émission

Avec une latence environ 40 a 50 ms maximum

Privilégier & la connexion Wifi un Cable réseau branché sur la box.

La collectivité fournit le matériel nécessaire a la mission de I'agent :
- un ordinateur portable, qui devra étre réservé auprés de I'agent en charge du parc informatique

- I'agent utilise un téléphone mobile fourni par la collectivité dans les mémes conditions que I'ordinateur
portable. L’agent renvoie sa ligne professionnelle vers le téiéphone mobile dédié au télétravail lors des journées
télé-travaillées.

L’agent respectera les bonnes pratiques d’usage des ressources informatiques et des outils de communication
(confer Charte informatique).

S’agissant du matériel, la configuration initiale des matériels est assurée par 'employeur dans les locaux de
I'administration. La mise en place des matériels et leur connexion au réseau est assurée par ['agent en télétravail
le cas échéant avec I'aide de modes opératoires fournis par I'employeur. Celui-ci assure un support a V'agent
exercant en télétravail sur les outils fournis.

Uemployeur est garant de leur maintenance et de leur entretien. Les activités de support, entretien et
maintenance sont réalisées dans les locaux de I'employeur. L'agent est tenu de ramener périodiquement le
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mateériel fourni dans ces locaux. L'employeur peut également demander 4 'agent de mettre en ceuvre des
procédures et respecter des consignes permettant le bon fonctionnement et la sécurité des outils fournis.
L’agent doit s’engager a ne pas utiliser les outils mis a sa disposition a des fins personnelles ou familiales. L'agent
veillera également a ne transporter a son domicile des documents papier qu’avec I’accord de son responsable de
service.

L'employeur rappellera a I'agent en télétravail les régles de santé et de sécurité au travail qu’il est tenu de
respecter. Le médecin de prévention est habilité a donner son avis sur 'aménagement du poste et le cas échéant,
une visite specifique du Comité Social Territorial peut étre programmée au domicile de I'agent aprés accord écrit
de celui-ci.

APRES EN AVOIR DELIBERE, LE CONSEIL MUNICIPAL :

DECIDE d’encadrer la mise en ceuvre du télétravail selon le dispositif fixé dans la charte.
Sauf disposition expresse de I'assemblée délibérante prise sur un nouvel avis du Comité Social Territorial
compétent, ces dispositions seront reconduites tacitement chaque année ;

INSCRIT au budget les crédits correspondants ;

AUTORISE I'autorité territoriale a signer tout acte y afférent ;

CHARGE l'autorité territoriale de veiller a la bonne exécution de cette délibération, qui prend effet 3 partir du
ler septembre 2023.

VOTE : UNANIMITE

INFORMATIONS

Décisions Municipales prises par le Maire en vertu de 'Article L2122-22 et L 2122-23 du Code Général des
Collectivités territoriales.

N° Objet Echéance Montant

| 2023-08 | Pouvoir & Quarta - Délimitation parcelle AB 343 911 DP / /

Le prochain Conseil Municipal aura lieu le 14 Mars 2023.
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